
 

 

資料① 
SIIAスキルニーズ調査 考察 

 

本年度、会員向けスキルニーズ調査を数年ぶりに実施させていただき、10件の回答をいた

だきました。 

以下、アンケート回答に基づき考察を記述致します。 

 

（１）現在～近い将来求められるスキルについて 

具体的にサイバーセキュリティ、クラウドエンジニア、バックエンド開発が挙げられた。 

昨今の業界動向が反映されていると考えらる。 

（２）今後求められるスキル 

AI機械学習の専門家、サイバーセキュリティ 

（３）新入社員ほか、若手に求めること 

DXや AI化が進んでも、やはりコミュニケーション能力、論理的思考力が求められる。 

また共通することだが、自ら動ける人が求められている。 

・求められるヒューマンスキルは時代が変わっても不変だが、今後の技術動向が不透明で、必 

要な ITスキル、不要となる ITスキルについては、先行きの予測が困難。 

・盛んに研究されているが、AI次第で方向性が大きく変わると予想される。 

・3年程度のサイクルでスキルニーズ調査を行い、過去との比較が定量的に行いたい。 

 

2024年 3月 人材育成教育研修部会 

有賀浩（専門学校静岡電子情報カレッジ） 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 


